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GESTIÓN SOSTENIBLE Y PARTICIPACIÓN FEMENINA EN LA COMUNIDAD DE MONTES DE 

ANTAS  

 

Breve historia  

En 2015, un grupo de vecinas encabezado por Erundina Louro, Rosa Gómez, Elena Gómez, Carlos 

Cortegoso y Román Alén deciden reactivar la Comunidad de Montes de Antas, que se encontraba al 

borde de la disolución por abandono y falta de gestión. Con una fuerte implicación vecinal y 

especialmente femenina, lograron regularizar la situación administrativa, aprobar un plan de ordenación 

forestal y establecer convenios de colaboración con empresas como Finsa para el aprovechamiento 

sostenible del monte. 

Página web: Sin web propia; difusión a través de redes sociales y medios locales en colaboración con 

Finsa y proyectos medioambientales de A Lama. 

  

Objetivos  

- Recuperar y poner en valor el monte comunal de Antas mediante una gestión sostenible. 

- Impulsar la participación de las mujeres en la gobernanza comunal. 

- Promover la multifuncionalidad del monte (productiva, ambiental, cultural y social). 

- Contribuir a la fijación de población en el medio rural. 

- Defender el territorio frente a proyectos industriales con impacto negativo, como parques eólicos no 

consensuados. 

  

Perfil sociodemográfico de las personas asociadas  

La comunidad está integrada mayoritariamente por mujeres, muchas de ellas con raíces en la parroquia 

y con edades comprendidas entre los 35 y los 65 años. Se combina población residente con retornos de 

personas emigradas. Este perfil contrasta con el de otras comunidades de montes, donde 

tradicionalmente predominaban hombres de edad avanzada. 

  

Descripción de la BP  

La Comunidad de Montes de Antas ha implementado un modelo de gestión sostenible basado en la 

ordenación forestal, el aprovechamiento del pino y de especies frondosas, y la recuperación de espacios 

naturales como las Carballeiras de Abelaido y das Ermitas. Han desarrollado proyectos de ganadería 

extensiva con razas autóctonas (como las vacas cachenas), fomentando la limpieza natural del monte 

y el mantenimiento del paisaje. La colaboración con Finsa ha permitido que la madera de Antas sea 

utilizada en proyectos de arquitectura de referencia internacional, como la sala de balanzas del pabellón 

de España en la Bienal de Venecia 2025, lo que supone un reconocimiento a su modelo de gestión circular 

y de bajo impacto ambiental. 

 

 

  



 
 
 
 
 

Perspectiva de género  

El liderazgo femenino constituye el rasgo diferencial de esta comunidad. Desde su refundación, las 

mujeres asumieron la dirección y la representación en la asamblea, convirtiéndose en mayoría entre las 

comuneras. Esta transformación no solo ha modificado las dinámicas internas, sino que ha visibilizado 

el papel de la mujer en la gestión forestal y en la toma de decisiones sobre el territorio. El proceso ha 

servido también para empoderar a las mujeres rurales y fomentar su participación activa en la vida 

comunitaria. 

 

Qué necesidad resuelve  

- Reactivar un monte comunal en riesgo de desaparición. 

- Revertir el abandono rural mediante la creación de empleo y autoestima colectiva. 

- Incorporar a las mujeres como protagonistas del desarrollo local. 

- Impulsar un modelo forestal sostenible, generador de valor ambiental, social y económico. 

  

Dificultades encontradas  

- Situación inicial de endeudamiento y desorganización. 

- Falta de relevo generacional y desmotivación vecinal. 

- Trámites administrativos y legales complejos. 

- Presión de proyectos industriales (caso del parque eólico de Monte Peón). 

  

Claves del éxito  

- Liderazgo femenino comprometido con la comunidad. 

- Transparencia y participación en la toma de decisiones. 

- Colaboración con empresas sostenibles (Finsa). 

- Gestión forestal planificada y respetuosa con el entorno. 

- Conexión emocional y cultural con el territorio. 

  

Contacto de la entidad:  

Comunidade de Montes Veciñais en Man Común de Antas 

Parroquia de Antas, Concello da Lama (Pontevedra) 

Presidencia: Erundina Louro 

 

  

  

 

 


