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DESARROLLO CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN EL MEDIO RURAL 

 

Breve historia  

La Asociación Cultural de Mujeres de Campillo de Altobuey nació a comienzos de la década del 2000, 

impulsada por un grupo de vecinas con la voluntad de crear un espacio propio de encuentro, apoyo y 

promoción cultural en el municipio. Desde entonces, se ha consolidado como un referente local en la 

dinamización social, organizando talleres, conferencias, viajes y actividades que buscan tanto el 

desarrollo personal de sus socias como la participación activa de toda la comunidad. A lo largo de estos 

más de 25 años de trayectoria, la asociación ha sido motor de iniciativas que han acercado la cultura, la 

formación y el ocio a las mujeres de Campillo, contribuyendo también a fortalecer la igualdad y la 

visibilidad femenina en la vida pública del pueblo. 

Página web: https://www.facebook.com/groups/1634227476884238/ 

  

Objetivos  

- Fomentar el desarrollo de las mujeres en el medio rural.  

- Crear red de apoyo y acción con gente afín.   

- Dinamizar la vida cultural de la zona.  

  

Perfil sociodemográfico de las personas asociadas  

Al tratarse de una asociación de mujeres las personas asociadas van a ser precisamente mujeres de 

mediana edad y mayores del municipio de Campillo de Altobuey y alrededores.   

  

Descripción de la BP  

Cada verano, la Asociación Cultural de Mujeres de Campillo de Altobuey organiza su ya consolidada 

Semana Cultural, una cita que transforma al municipio en un espacio abierto a la participación, la 

creatividad y el encuentro intergeneracional. Durante varios días, se suceden exposiciones artísticas, 

talleres de risoterapia, charlas formativas, actividades deportivas y actuaciones culturales que implican 

tanto a las socias como al conjunto de vecinos y vecinas del pueblo. Esta iniciativa, que en 2025 ha 

celebrado su 25ª edición, se ha convertido en un ejemplo de cómo una asociación local puede dinamizar 

la vida comunitaria, reforzar la visibilidad y el papel activo de las mujeres, y al mismo tiempo enriquecer 

la oferta cultural de la localidad, creando un ambiente festivo y educativo que fortalece los lazos 

sociales.  

  

Perspectiva de género  

La Asociación Cultural de Mujeres de Campillo de Altobuey incorpora la perspectiva de género desde su 

propia esencia, ya que surge como un espacio concebido, gestionado y sostenido por mujeres que 

buscan fortalecer su presencia y su voz en la vida social, cultural y comunitaria del municipio. Su creación 

responde a la necesidad de generar un ámbito propio donde las mujeres puedan compartir experiencias, 

desarrollar sus capacidades y participar activamente en la construcción de una sociedad más justa e 

igualitaria. En este sentido, la asociación no solo organiza actividades culturales, formativas y de ocio, 



 
 
 
 
 

sino que lo hace desde una mirada crítica que reconoce las desigualdades históricas entre hombres y 

mujeres y trabaja para transformarlas. 

La perspectiva de género se manifiesta en su modo de entender la cultura y la participación: se promueve 

la igualdad de oportunidades, la visibilización de referentes femeninos y la revalorización del papel de las 

mujeres en la historia, las tradiciones y el presente del medio rural. A través de talleres, charlas, 

exposiciones, encuentros intergeneracionales o proyectos colaborativos, la asociación impulsa la 

reflexión sobre temas como la corresponsabilidad, la conciliación, la autoestima, la salud o la 

participación ciudadana, contribuyendo así a una transformación social desde lo local. 

Además, la asociación se convierte en un espacio de empoderamiento colectivo, donde las mujeres 

adquieren confianza, liderazgo y capacidad de decisión. Su labor refuerza tanto la autonomía personal 

de cada socia como la cohesión comunitaria, fomentando redes de apoyo mutuo y solidaridad entre 

mujeres. En un entorno rural donde tradicionalmente la visibilidad femenina ha estado restringida a la 

esfera privada, este tipo de iniciativas adquiere un valor especial: rompen estereotipos, amplían los 

horizontes de participación y generan un impacto positivo en toda la comunidad. 

Así, la Asociación Cultural de Mujeres de Campillo de Altobuey no solo dinamiza la vida social y cultural 

del municipio, sino que actúa como un agente de cambio hacia la igualdad, integrando la perspectiva de 

género en cada una de sus acciones y demostrando que la cultura y la participación activa pueden ser 

herramientas poderosas para la transformación social. 

  

Qué necesidad resuelve  

La asociación resuelve una necesidad clave de empoderamiento femenino a través de la movilización y 

la puesta en marcha de propuestas sociales y culturales creadas, gestionadas e impulsadas por mujeres. 

A su vez, la propia acción de la asociación resuelve una necesidad de dinamización social dentro del 

propio municipio, al proponer una diversidad de actividades que no solo tienen como destinatarias a las 

mujeres, sino al conjunto del pueblo y el entorno.   

  

Dificultades encontradas  

Al tratarse de una asociación pequeña y local, la asociación presenta dificultades para poder desarrollar 

ciertas actividades de mayor complejidad, ya que, en muchas ocasiones, la responsabilidad de la gestión 

recae siempre en las mismas personas. Es decir, hay un problema también de relevo generacional.   

  

Claves del éxito  

Las claves de éxito de la asociación radican en su trabajo centrado por y para las mujeres, favoreciendo 

la participación de estas en la vida social y cultural de su municipio y entorno. A su vez, la asociación ha 

sabido adaptarse bien al contexto y las demandas percibidas en sus asociadas, y en la población general, 

promoviendo actividades de interés.   

  

Contacto de la entidad:  

+34 675 67 22 43  

 

https://www.google.com/search?sca_esv=637c0e90f834ed3d&sxsrf=AE3TifOlCk33Xh193oXiVhWdUdFv7Vd_uQ:1758614101358&q=Asociaci%C3%B3n+Cultural+de+Mujeres+de+Campillo+de+Altobuey,+contacto&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwj1yruGtO6PAxVpQ6QEHeE0LKYQBSgAegQIKRAB&biw=767&bih=730&dpr=1.25

